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PROGRAMA DE DISCIPLINA

Disciplina: Introducdo a Odontologia Cédigo da Disciplina: ODO 100
Curso: Odontologia Periodo de oferta da disciplina: 1° P.
Faculdade responsavel: Faculdade de Odontologia

Programa em vigéncia a partir de: 01/2013

Numero de créditos: 01 Carga Horéria total: 15 Hora/aula 50min: 18

EMENTA

Conhecimento do histérico e do funcionamento da profissdo no mundo, Histéria da Odontologia no
Brasil, As diversas especialidades da odontologia. O mercado de trabalho e Areas de atuaco.

OBJETIVOS GERAIS

Introduzir o discente de Odontologia em assuntos da profisséo e do curso em questao.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Ao final do curso, o estudante devera estar capacitado a:

1. Entender como surgiu a profissdo

2. Como esta o mercado de trabalho da odontologia no Brasil
3. As especialidades e a pds graduacédo da Odontologia

4.Como é um consultério odontoldgico

CONTEUDO

A histéria da odontologia no mundo

A histéria da odontologia no Brasil

Os diversos campos de trabalho do profissional cirurgido dentista
A especialidade de cirurgia

A especialidade de dentistica restauradora

A especialidade de endodontia

A especialidade de odontologia legal

A especialidade de saude coletiva

A especialidade de odontopediatria




A especialidade de ortodontia

A especialidade de patologia bucal

A especialidade de periodontia

A especialidade de prétese buco maxilo facial

A especialidade de prétese dentaria

A especialidade de radiologia e imaginologia

A especialidade de implantodontia

A especialidade de estomatologia

A especialidade de odontogeriatria

A especialidade de odontologia do trabalho

A especialidade de disfuncdo temporomandibular e dor orofacial
A especialidade de odontologia para pacientes especiais
A especialidade de ortopedia funcional dos maxilares

Montagem do consultério odontol6gico

ESTRATEGIAS DE ENSINO E APRENDIZAGEM

Os conteudos seréo trabalhados, privilegiando:

Levantamento do conhecimento prévio dos estudantes (avaliagédo diagndstica);
Motivagdo com leituras,

Exposicédo oral / dialogada;

Discussdes, debates e questionamentos;

Leituras e estudos dirigidos;

Atividades escritas individuais e em grupos;

Apresentacgdes de seminarios.

FORMAS DE AVALIACAO

NOTA 1

12 Prova: 60% questdes subjetivas (discursivas) e 40% questdes objetivas.
Trabalhos em grupo e individuais.

NOTA 2

22 Prova: 60% questdes subjetivas (discursivas) e 40% questdes objetivas.
Trabalhos em grupo e individuais.

NOTA 3

32 Prova: 60% questdes subjetivas (discursivas) e 40% questdes objetivas.
Trabalhos em grupo e individuais.




MEDIA FINAL

Média Final = Média aritmética das meng8es obtidas na Notal, Nota2 e Nota3.

N1+N2+N3=26,0
3
Para ser aprovado na disciplina, o aluno devera obter e ter pelo menos 75% de frequéncia. A cada
dia serdo computadas duas presencas e/ou auséncias. O controle de presenca sera realizado no

inicio e ao final das aulas. Serao tolerados atrasos de até quinze minutos.

Os alunos que nao obtiverem o conceito minimo para aprovacao, poderdo fazer prova substitutiva

ao término do periodo, envolvendo os conhecimentos trabalhados em todo o semestre letivo.
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